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Belangrĳke ontwikkelingen

Veiligheidsregio Amsterdam Amstelland
2023 heeft voor de Veiligheidsregio Amsterdam-Amstelland in het teken gestaan van het 
aanvullen van de financiële middelen met ingang van de begroting 2024. Dit is nodig om de 
eerder vastgestelde doelstellingen te kunnen realiseren. Verder is vormgegeven aan het 
overnemen van de coördinerende taken van het team bevolkingszorg (het team dat in actie 
komt bĳ het uitvoeren van de taken bĳ het bestrĳden van rampen en crises) dat werd 
uitgevoerd door de gemeente Amsterdam. De kosten voor deze processen zullen dan ook 
vanaf 2024 via de bĳdrage aan de Veiligheidsregio moeten gaan lopen.
Ook de aanpassing van de Gemeenschappelĳke regeling is in december 2023 
in het bestuur geweest en zal in 2024 formeel worden vastgesteld nadat de 
gemeenteraden hiermee hebben ingestemd. Hiermee voldoen we aan de gewĳzigde Wet 
gemeenschappelĳke regelingen.

Kostenstĳging programma Op Orde voor boa’s
De boa’s en de juristen op het gebied van vergunningen, toezicht en handhaving (VTH) 
gebruiken het programma 'Op Orde'. Dat ondersteunt de boa’s digitaal buiten bĳ het 
verrichten van hun werk. Het programma is effectief, is gekoppeld aan het digitale archief 
en werkt real time. Meldingen van inwoners op straat kunnen de boa's direct behandelen. De 
kosten voor het gebruik van het programma zĳn gestegen door ontwikkeling en door groei 
van het aantal medewerkers. Het gaat daarbĳ om jaarlĳkse kosten van € 50.000. Van het Rĳk 
ontvangen we jaarlĳks € 34.000 voor (extra) inzet van boa's. Dit bedrag hebben we in 2023 
ingezet voor dekking van een deel van genoemde kosten.

Aanpak ondermĳning
In 2023 is het nieuwe Meerjarenbeleidsplan integrale veiligheid vastgesteld voor 2023 
tot en met 2026 evenals het Uitvoeringsprogramma integrale veiligheid 2023. De 
aanpak van ondermĳning is daarin opgenomen. In regionaal verband is versterking 
georganiseerd door een Ondersteuningsteam Amstelland. Dit Ondersteuningsteam moet de 
Amstelland gemeenten versterken waar het gaat om de gegevensverzameling en juridische 
ondersteuning. In Diemen zĳn er in het afgelopen jaar 8 integrale handhavingsacties 
geweest op de bedrĳventerreinen waarbĳ diverse bedrĳven (47) zĳn gecontroleerd.
Daarnaast zĳn er in 2023 ook weer diverse woningen (85) gecontroleerd via de methodiek 
Scheerlicht. In 2023 zĳn we daarnaast begonnen met het opleggen van boetes wegens 
overtreding van de huisvestigswet/-verordening waarbĳ onrechtmatige onttrekking van 
woonruimte plaatsvond.
Ook is opdracht gegeven om het ondermĳningsbeeld van de Amstelland gemeenten te 
actualiseren in 2024. Vanuit regionale versterkingsgelden zal ook een (regionale) uitbreiding 
van de software gaan plaatsvinden in 2024.

Extra controleur openbare ruimte
Er heeft in 2023 een financiële correctie plaatsgevonden voor de bezetting van het Team 
Handhaving. In 2019 zĳn er twee controleurs openbare ruimte aangenomen in plaats van 
één boa. Op die manier is het rooster beter dekkend gemaakt. Bovendien is bĳ veel 
overtredingen in Diemen sprake van bestuursrechtelĳke handhaving. Met de controleurs 
kunnen we dus effectiever handhavend optreden in de openbare ruimte. Dekking van de 
meerkosten van twee controleurs uit het salarisbudget voor handhaving bleek niet meer 
mogelĳk. Daarom is structureel een budget van € 30.000 toegekend om het verschil in 
salariskosten tussen een boa en twee controleurs openbare ruimte op te vangen.
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Wat hebben we bereikt en wat hebben we ervoor gedaan?

1. Bĳdrage aan de verbetering van de veiligheid
Wat wilden we bereiken?
Subdoelen
1.1 - Minder criminaliteit (inclusief minder adres- en identiteitsfraude)
1.2 - Sociale cohesie en veilige leefomgeving
1.3 - Verhoogd gevoel van veiligheid in de eigen leefomgeving

Activiteiten (Wat wilden we ervoor doen?) Realisatie (Wat hebben we ervoor gedaan?)
Subdoel 1.1 - Minder criminaliteit
1.1.1 - Verstrekken van goede voorlichting 
en preventiemaatregelen aan (groepen) inwoners 
en ondernemers.

Via de veiligheidsdagen op 27 mei 2023 en op zaterdag 9 september 
2023 is voorlichting gegeven over onder andere cybercriminaliteit 
en misbruik bankpassen. Daarnaast is via het ondernemersplatform 
informatie over ondermĳning verspreid.

1.1.2 - In samenwerking met bedrĳfsleven inzetten 
van cameratoezicht en stimuleren particuliere 
collectieve beveiliging.

De beveiliging in het stationsgebied Diemen Zuid is vanaf 1 januari 
2023 tot en met 31 maart 2023 en vanaf 1 oktober 2023 tot 
en met 31 december 2023 uitgevoerd in samenwerking met 
het bedrĳfsleven.

1.1.3 - Deelnemen aan RPCAA (informatie en 
voorlichting aan ondernemers).

De gemeente heeft actief deelgenomen aan het RPCAA en heeft via 
het ondernemersplatform informatie over bestrĳding criminaliteit en 
ondermĳning verspreid.

1.1.4 - Ondersteunen van bedrĳfspanels locatiegericht. Hieraan is deelgenomen.
1.1.5 - Regievoeren en adviseren binnen KVO-trajecten 
(Keurmerk Veilig Ondernemen) zowel in winkelgebieden 
als bedrĳfsterreinen.

KVO trajecten zĳn vanwege de administratieve last inmiddels 
opgeheven en vervangen door gerichte overleggen met de 
winkelgebieden en de bedrĳventerreinen.

1.1.6 - Tegengaan woninginbraken door middel 
van regievoering op het project samen veilig 
en veiligheidsmarkten.

De veiligheidsdagen en de inzet van Samen Veilig zĳn gerealiseerd 
in 2023. Woninginbraken is daarbĳ steeds een thema geweest.

1.1.7 - Intensivering bestuurlĳke aanpak georganiseerde 
criminaliteit (deelname aan RIEC; verbrede toepassing 
van de wet Bibob gericht op hennepteelt, motorclubs, 
prostitutie en mensenhandel, ongewenste bewoning).

In 2023 zĳn de protocollen voor wat betreft mensenhandel 
vastgesteld en is de aandachtsfunctionaris mensenhandel 
aangewezen. Daarnaast is er actief deelgenomen aan de regionale 
aanpak ondermĳning. Het Ondersteuningsteam Amstelland is 
gevormd en van start gegaan. Ook is actief gebruik gemaakt van 
de mogelĳkheden van het opleggen van bestuurlĳke boetes in het 
kader van overtredingen op grond van de Huisvestingsverordening 
(ongewenste bewoning).

1.1.8 - Uitrol van project Scheerlicht in heel Diemen 
(integrale aanpak van woon- en identiteitsfraude, 
signaleren -criminele- netwerken en signaleren 
ondermĳnende criminialiteit). Daarbĳ is het uitgangspunt 
dat repressieve aanpak wordt omgezet in een pro-
actieve inzet en uiteindelĳk leidt tot een preventieve rol 
van gemeente en ketenpartners.

Scheerlicht is inmiddels de standaard aanpak (methodiek) 
geworden en er wordt intensief samengewerkt met de politie en 
de ketenpartners.

Subdoel 1.2 - Sociale cohesie en veilige leefomgeving
1.2.1 - Continueren van aanpak jeugdoverlast (inclusief 
top 600 en deelnemen aan veiligheidshuis)

Dit is in 2023 gerealiseerd.

1.2.2 - Continueren van inzet van straatcoaches, 
mediation en buurtbemiddeling bĳ conflicten tussen 
buren (met name bĳ koopwoningen).

In 2023 is gestart met een evaluatie van de straatcoaches. Deze 
evaluatie zal in 2024 een vervolg krĳgen, waarbĳ onderzocht 
zal worden of de straatcoaches nog passen bĳ de organisatie, 
de jeugdproblematiek van de gemeente Diemen, onze werkwĳze 
en budgetten. Waarbĳ tevens onderzocht wordt of wĳ dit als 
organisatie zelf vorm kunnen geven. Tot die tĳd zal de huidige inzet 
van de straatcoaches worden gecontinueerd. De buurtbemiddeling 
is voortgezet.

1.2.3 - Stimuleren van bewonersinitiatieven (project 
Samen Veilig).

Project samen veilig is voortgezet in 2023.

1.2.4 - Inzetten openbare ordemaatregelen door 
burgemeester (bĳv. Alcoholverbod, sluiting panden en 
tĳdelĳk huisverbod).

Er zĳn in 2023 38 bestuurlĳke maatregelen opgelegd.
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